
 

 

 

 

 

 

 

 
Das Berufsförderungswerk Sachsen-Anhalt ist eine Einrichtung für berufliche Reha-

bilitation. Das gemeinnützige Unternehmen im Eigentum der Deutschen Renten-

versicherung Bund und Mitteldeutschland hat seinen Hauptsitz in Staßfurt und            

Regionalzentren in Magdeburg, Halle, Dessau und Halberstadt.  

 

Für unser Stammhaus in Staßfurt suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n 

 
 

 
Fachlehrer/-in 

 

 
 

Vorwiegender Einsatzbereich:  

Ausbildung im technischen und kaufmännischen Bereich, Schwerpunkt IT-Systemelektroniker, 

Fachinformatiker, Informatikkaufleute, IT-Systemkaufleute 
 
 

Ihre Aufgaben sind: 

 Organisation einer handlungsorientierten betrieblichen Qualifizierung nach Ausbildungs-

plan, einschließlich individueller Förder- und Integrationsmaßnahmen, d. h. selbständiges 

Vorbereiten, Durchführen und Nachbereiten von Unterrichtseinheiten 

 Vermittlung der erforderlichen theoretischen und berufspraktischen Kenntnisse und 

Fertigkeiten 

 aktive Mitarbeit in Reha-Fachteams 

 individuelle Betreuung und Beratung der Teilnehmer 

 

Schwerpunktthemen der Ausbildung: 
 

 Planung, Konfiguration und Betrieb von Windows Workstation- und Server-

Umgebungen  

 Administration der Microsoft Windows Active Directory Umgebung (DC, DHCP, 

DNS, File, SPOOL, WSUS) auf Basis von Windows 2008 R2 / 2012 R2  

 Betrieb von virtualisierten Systemen auf Basis von Hyper-V 

 Administration von Microsoft Exchange  

 Installation, Betreuung und Optimierung von Anwendungen in Server-Client-

Umgebungen  

 Einrichtung, Administration und Überwachung der Cisco-Netzwerk-Infrastruktur  

 Administration von VLANs, Firewall und der DMZ Umgebung 

 Unterstützung der Teilnehmer und IT-Anwender 
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Stellenausschreibung „Fachlehrer/in“ 

 

 

 

Wir erwarten: 

 Hochschul-, Fachhochschul- bzw. Meisterabschluss im Bereich Informatik, 

Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Ausbildung 

 pädagogische Kenntnisse und Erfahrungen in der Weiterbildung Erwachsener von Vorteil 

 anwendungsbereite Kenntnisse und Fähigkeiten lt. Ausbildungsordnung der IT-Berufe 

 Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie zielgerichtetes flexibles Handeln 

 Fort- bzw. Weiterbildungsbereitschaft 

 Führerschein Klasse B 

 

Wir wünschen uns eine/n vertrauensvolle/n Mitarbeiter/in und bieten: 

 Bezahlung und sonstige Leistungen nach Haustarifvertrag 

 einen modernen Arbeitsplatz sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Mitarbeit in einem motivierten Team 

 einen Betriebssportverein zur Nutzung unserer vorhandenen internen Sport- und Freizeit-

möglichkeiten 

 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt! 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung! Senden Sie 

uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen 

Eintrittstermins per E-Mail an: vehse@bfw-sachsen-anhalt.de  

 

oder per Post an: 

Berufsförderungswerk Sachsen-Anhalt gemeinnützige GmbH 

Personalwesen – Frau Vehse  

Am Schütz 5, 39418 Staßfurt 

 

Falls Sie die Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen 

ausreichend großen und frankierten Umschlag bei, andernfalls werden nicht mehr benötigte      

Bewerbungsunterlagen datenschutzgerecht entsorgt. 

mailto:vehse@bfw-sachsen-anhalt.de

