
 

 

 

 

 

 

 
Das Berufsförderungswerk Sachsen-Anhalt (Bfw) ist eine Einrichtung für berufliche 

Rehabilitation. Das gemeinnützige Unternehmen im Eigentum der Deutschen Renten-

versicherung Bund und Mitteldeutschland hat seinen Hauptsitz in Staßfurt und Regional-

zentren in Magdeburg, Halle, Dessau und Halberstadt.  

 

Für unser zukünftiges Regionalzentrum in Gardelegen suchen wir zum 1. Oktober 2018, für 

35-40 Std./Woche, einen 

 

 
Sozialarbeiter/Sozialpädagogen (m/w) 

 

 
Das Einsatzgebiet umfasst die Tätigkeiten eines Reha- und Integrationsmanagers. 

 
Ihre Aufgaben sind: 

 Steuerung und Koordinierung des gesamten Reha-Prozesses von der Aufnahme des 

Teilnehmers in das Bfw bis zur Integration in Arbeit (Unterstützung des Teilnehmers bei 

Bewerbungsaktivitäten, bei der Erstellung der Bewerbungsunterlagen, bei der Suche nach 

Stellen für die betriebliche Qualifizierung sowie bei der Arbeitsaufnahme) 

 Verantwortlichkeit für die Organisation und Überprüfung der betrieblichen Qualifizie-

rungen/Praktika/Hospitationen 

 enge Zusammenarbeit mit den Leistungsträgern, den potentiellen Arbeitgebern sowie dem 

internen interdisziplinären Reha-Fachteam 

 Aufstellen und Anpassen der individuellen Integrations- und Förderpläne sowie Abschließen 

von Zielvereinbarungen 

 Organisieren und Koordinieren aller Leistungen im Bfw sowie bei Kooperationspartnern, die 

dem Erreichen des Integrationsziels dienen 

 verantwortungsvolles und vollständiges Führen der Prozessdokumentation sowie die 

Erledigung aller notwendigen organisatorisch-verwaltenden Tätigkeiten 

 

Wir erwarten: 

 ein abgeschlossenes Studium als Sozialpädagoge/-in oder ein vergleichbarer Hoch- bzw. 

Fachhochschulabschluss in einem tätigkeitsrelevanten Bereich  

 idealerweise mehrjährige Erfahrung in der beruflichen Rehabilitation und umfassende 

Kompetenzen im Bereich der lntegrationsförderung  

 Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarktes 

 umfassende Kenntnisse in der für diesen Bereich relevanten Sozialgesetzgebung, 

Verordnungen, Vorschriften etc. bzw. Bereitschaft, diese zügig aufzubauen 

 ausgeprägtes Organisationstalent, starkes Durchsetzungsvermögen und hohe Belastbarkeit 

 Team-, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

 Beratungskompetenzen 

 selbstständiges Arbeiten, zielorientiertes Planen und Handeln 

 Fort- und Weiterbildungsbereitschaft 

 PKW-Führerschein 

… 
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Stellenausschreibung „Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w)“ 

 

 

Wir wünschen uns eine/n vertrauensvolle/n Mitarbeiter/in und bieten: 

 Bezahlung und sonstige Leistungen nach Haustarifvertrag (in Anlehnung an TVöD Bund) 

 einen modernen Arbeitsplatz sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Mitarbeit in einem motivierten Team 

 einen Betriebssportverein zur Nutzung unserer vorhandenen internen Sport- und Freizeit-

möglichkeiten 

 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt! 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung! Senden Sie uns 

bitte bis zum 29. Juni 2018 Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des 

frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an: vehse@bfw-sachsen-anhalt.de  

 

oder per Post an: 

Berufsförderungswerk Sachsen-Anhalt gemeinnützige GmbH 

Personalwesen – Frau Vehse  

Am Schütz 5, 39418 Staßfurt 

 

Falls Sie die Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen 

ausreichend großen und frankierten Umschlag bei. 

 

Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns sehr wichtig. Erläuterungen zur Erhebung und 

Verwendung Ihrer persönlichen Daten im Rahmen des Bewerbungsprozesses können Sie auf 

unserer Homepage unter https://www.bfw-sachsen-anhalt.de/de/stellenangebote.html einsehen. 
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