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Seelische Erkrankungen
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SIGNALE DER SEELE

Eigentlich hat ihr der Kérper eindeutige Signale geschickt, aber Caroline Decker achtet
nicht auf die Warnzeichen. Erst nach einem Nervenzusammenbruch gesteht sie sich ein,
dass es ihre Seele ist, die eigentlich Hilfe braucht.

.Wenn die Psyche leidet, leidet auch der Kor-
per”: Caroline Decker weill sehr genau, wovon
sie spricht. Uber Jahre ging sie immer wieder mit
Schmerzen zum Hausarzt, ohne dass eine kor-
perliche Ursache gefunden wurde: Die Unter-
suchungsergebnisse waren immer unauffallig,
Medikamente und andere Behandlungen blie-
ben wirkungslos. Doch die Beschwerden wurden
schlimmer und haufiger — eine unertragliche Si-
tuation fur die Erzieherin, die sich irgendwann
auch auf ihren Beruf auswirkte.

.ch war total antriebslos, schnell Uberfordert
und unaufmerksam und hatte das Gefilihl, der
Verantwortung im Kindergarten nicht mehr ge-
recht zu werden.” Aber sie machte weiter, bis
zum totalen Tiefpunkt: ,Der Nervenzusammen-
bruch war ein Ventil, mit dem sich meine See-
le befreien wollte.” Endlich wurde hinter die
koérperliche Fassade geschaut — die Diagnose
Depression, Panikattacken und Angstzustande
stlirzte Caroline Decker aber in das nachste Ge-
fuhlschaos: ,Ich habe das als Versagen empfun-

den und mich aus Angst, dass mich die Gesell-
schaft jetzt mit anderen Augen sieht, komplett
aus meinem sozialen Umfeld zuriickgezogen.”

Diesen fatalen Kreislauf aus Angst, Scham und
Einsamkeit konnte sie nur mithilfe von Experten
in einer stationaren Therapie durchbrechen: ,Die
Zeit in der psychosomatischen Klinik war ganz
wichtig, um mich mit meinem Kérper, meiner
Psyche, meiner Seele und meinem beruflichen
Umfeld auseinander zu setzen.” Nach der Reha
kehrte sie dennoch zunachst in ihren alten Beruf
zuruck: ,Die Therapie hat mir so viel Aufschwung
gegeben, dass ich den Schritt wagen wollte, in
diesem Bereich weiterzuarbeiten.” Aber ziemlich
schnell traten Kérper und Seele wieder in den
Streik und es war klar, das funktioniert so nicht
mehr ...

Erfahren Sie auf Seite 10,
wie Caroline Decker auch dank einer beruflichen
Neuorientierung lhren Weg gefunden hat.
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Warnzeichen und Symptome: Seelische Krankheiten erkennen

Dipl.-Psych. Dr. Enno MaaR - stellv. Bundesvorsitzender
Deutsche PsychotherapeutenVereinigung (DPtV)
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WIE DER KORPER AUF SEELISCHE
LEIDEN REAGIERT

In Gefahrensituationen macht Stress uns kurzfristig kérperlich
leistungsfahig — seelische Krankheiten versetzen uns aber tiber
Wochen und Monate in Anspannung. Da die Probleme oft kdrper-
lich behandelt werden, bleibt die wahre Ursache oft lange unent-
deckt und die Symptome treten regelmaBig wieder auf.

Bluthochdruck

Herzrasen und -stolpern

Haufige Infektionen

Ploétzlich auftretende
Allergien und Ausschlage

Migrane

Tinnitus

Vergesslichkeit
Konzentrationsstérungen
Antriebslosigkeit
Schwindelgefiihle

Zahneknirschen

Magenschmerzen Erhohtes
9 Schmerzempfinden
Appetitlosigkeit
' e e Verstopfung
BEI IHNEN TRETEN MEHR Verspannungen

ALS ZWEI SYMPTOME

WIEDERKEHREND AUF
SPRECHEN SIE IHREN
- HAUSARZT DARAUF AN!

Einschlafprobleme
Unruhiger / leichter Schlaf

Gestorter Tag-Nacht-
Rhythmus

Schulter- und
Ruckenschmerzen
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Dipl.-Psych.
Dr. Enno MaaR

WENN DIE SEELE LEIDET

Die Ursachen fiir seelische Krankheiten sind immer vielfaltig, selten eindeutig, bei jedem verschieden
und sehr haufig eine Verschrankung von biologischen und psychosozialen Griinden.

Genetische Vererbung:

Wenn nahe Verwandte schon psy-
chisch erkrankt sind, ist das Risiko,
selbst zu erkranken, drei Mal hdher.

Stoffwechsel:

Hormone beeinflussen unsere
Stimmungen. Stoérungen im Stoff-
wechsel steigern zum Beispiel das
Risiko fur Depressionen.

Neurologische Aspekte:

Wird die Weiterleitung positiver
Reize im Gehirn blockiert, besteht
die ganze Wahrnehmung aus Ne-
gativitat.

—
—

Selbstwertgefiihl:

Wer sich Uberschatzt, sammelt
dauernd Ruckschlage und Enttau-
schungen. Wer sich unterschatzt,
sammelt oft gar keine Ruckmel-
dungen — auch keine positiven.

Bewaltigungsstrategien:

Unsere Psyche reagiert oft un-
bewusst auf Krisen. Manche die-
ser Strategien, wie zum Beispiel
Verdrangung, sind nicht hilfreich
genug — andere, wie der Griff zu
Suchtmitteln, sind sogar schadlich.

Arbeit:

Zu viel Arbeit kann genauso krank
machen wie zu wenig. Genauso
verhindert zu komplexe oder zu
einténige Arbeit Erfolgserlebnisse.

Familie und Freunde:

Ungeldste Konflikte oder fehlende
Bezugspersonen kénnen ein Gefuhl
andauernder Einsamkeit erzeugen.

Traumatische Erlebnisse:

Manche Erfahrungen sind buch-
stablich einschneidend und verlet-
zen die Seele tief.

SeeleFon: ANONYME GESPRACHE MIT EXPERTEN FUR PSYCHISCHE KRANKHEITEN
FUHREN. ALLE ADRESSEN, LINKS UND WEITERE INFOS FINDEN SIE AUF UNSERER
SEITE: ZWEITE-CHANCE.INFO/THEMENHEFTE
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Unsichtbare Volkskrankheit: Seelische Krankheiten treffen jeden Zweiten

IM KAMPF MIT SICH SELBST

So wie ich bin, bin ich richtig: Fiir diese befreiende Erkenntnis hat Daniela Herzberg lange
gebraucht. Fast zwei Jahrzehnte dauerte der Kampf mit dem eigenen Ich, bis sie bereit
war, ihre Depression zu akzeptieren und sich ihr Leben zuriickzuerobern.

Und plétzlich ist sie da, die Angst. Mit 18 Jah-
ren bekam Daniela Herzberg zum ersten Mal
Panikattacken. ,Ich wusste Uberhaupt nicht, wie
ich damit umgehen soll.” Auch ihr Umfeld rea-
gierte mit Unverstandnis: Das kann doch nicht
so schlimm sein, stell dich nicht so an oder
rei dich mal zusammen — Aussagen wie diese
verstarkten das Geflihl, dass sie irgendwie anders
ist, nicht richtig funktioniert. Also unterdrickte
die junge Frau alle Emotionen und Symptome
— und passte sich an. ,Ich habe mir sozusagen
eine Maske aufgesetzt, um das Gefuhl des
Versagens in mir drin zu kompensieren und den
Schein nach auBen zu wahren.”

Das Rollenspiel funktionierte Uber Jahre -
zu einem hohen Preis: ,Um in das normale
Leben zu passen, habe ich mich nur uber Lei-
stung definiert und unter enormen Druck ge-
setzt, in allem besonders gut zu sein.” Mit dieser
Taktik steuerte die Marktleiterin im Einzelhandel
zielsicher auf einen Zusammenbruch zu. Doch
trotz der Diagnose Depression und ADHS im

Erwachsenenalter war Daniela Herzberg immer
noch nicht bereit, die Maske abzulegen. ,Ich war
so gefangen in der Rolle, mir selbst und allen an-
deren Normalitat vorzuspielen, dass ich noch mal
fastzehnJahre genausoweiterfunktionierthabe.”
Erst mit 40 Jahren schaffte sie es, sich aus
dem eigenen Gefangnis jahrzehntelang un-
terdrickter Gefuhle zu befreien und die
Abwartsspirale zu unterbrechen. Dazu gehérte
auch, sich beruflich zu hinterfragen — sie bean-
tragte Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben.
Um sie fur die Umschulung im BFW Sachsen-
Anhalt zu stabilisieren, empfahl der Rehatrager
zunachst eine stationare Therapie: ,Mit pro-
fessioneller Hilfe konnte ich endlich die vielen
verschlossen Turen in mir o6ffnen und die
Geflihle dahinter zulassen anstatt sie weiter zu
bekampfen.”

So hat sie eine Grundlage geschaffen, um ihre
Zukunft im BFW anzugehen: ,Die Akzeptanz war
der wichtigste Schritt auf meinem Weg in ein
neues Leben — heute weil ich, dass eine Depres-
sion eine Daseinsberechtigung und einen Sinn
hat. Und das ist eine echte Befreiung.”
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TEUFELSKREIS AM
ARBEITSPLATZ

Seelische Krankheiten blockieren wichtige Kapazitaten im
Gehirn dauerhaft. In der Folge lesen Menschen einen Text,
ohne hinterher sagen zu kénnen, was darin gestanden
hat. Sie héren Menschen zu, ohne sich merken zu kén-
nen, was diese gesagt haben. Im Arbeitsalltag — aber auch
in anderen Lebensbereichen — fuhrt dies zu einer Nega-
tivspirale, die mitunter unverschuldet in Arbeitslosigkeit
munden kann.

Die Folgen einer

Kontinuierliche Anspannung
Schlafstérungen
Muskulare Verspannungen

Haufige Infektionen

verursachen oft eine

Konzentrationsstérungen
Flichtigkeitsfehler
Gereiztheit

Sozialer Ruickzug

und das flhrt zu

Vorgesetzten
Kollegen

Kunden und Dienstleistern

und verstarken so wieder die

SEELISCHE ERKRANKUNG!




Fruh (be)handeln: Fiir Gesundheit, Privatleben und Arbeitsplatz

Dipl.-Psych.
Dr. Enno MaaR

Sozialer Ruckzug
Abbruch von

Antriebslosigkeit

Beziehungen Mangelndes
Selbstwertgefiihl
Gedachtnis-und |
Aufmerksamkeits- Stimmungs-
schwankungen

stérungen

HANDELN SIE FUR IHRE GESUNDHEIT:
SPRECHEN SIE MIT IHREM HAUSARZT.

HANDELN SIE FUR IHR PRIVATLEBEN:
SPRECHEN SIE MIT FREUNDEN UND FAMILIE.

HANDELN SIE FUR IHREN ARBEITSPLATZ:
SPRECHEN SIE MIT IHREM ARBEITGEBER.
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Verena Bentele, Prasidentin des
Sozialverbands VdK Deutschland

BELASTUNGSFAKTOREN IM JOB

Belastungen gehdren zu jedem Job. Sie l6sen nicht zwangslau-
fig bei jedem eine seelische Erkrankung aus, aber sie kdnnen die

Entstehung begiinstigen.

Multi-Tasking
(wie in der
Gastronomie)

Monotonie
(wie bei der
FlieBbandarbeit)

Verantwortung ohne
Entscheidungsbefugnis
(wie im Sekretariat)

Emotional fordernde
Arbeit (wie in der Pflege)

Druck, sich zu verstellen
(wie im Dienstleistung-
sektor)

Larm
Gerlche

Autoritarer Fuhrungsstil
Fehlerkultur des Strafens
Mangelnde Teamkultur

UnregelmaBige
Arbeitszeiten

Wechselschicht

Keine (erholsamen)
Pausen

Zeit-/Leistungsdruck

Kérperlich ungesunde
Arbeitsplatzgestaltung

Standige Erreichbarkeit




Faktor Arbeitsleben: Wenn der Beruf die Seele krank macht

WENN ES NICHT

MEHR WEITER GEHT:
LEISTUNGEN ZUR
TEILHABE AM ARBEITS-
LEBEN BEANTRAGEN
(QR-CODE ZUM ANTRAG)

DER RAHMEN FUR NEUE PERSPEKTIVEN

Staatliche Hilfe: Wenn Arzte von der Berufsausiibung in der
bisherigen Form abraten, kann ein Anspruch auf Leistungen
zur Teilhabe am Arbeitsleben (LTA) bestehen. Diese 6ffnen ein
breites Spektrum von Arbeitsplatzanpassungen bis hin zu Um-
schulungen, um zuruck ins Arbeitsleben zu finden.

Starke Partner: Berufsférderungswerke (BFW) sind Kompetenz-
zentren der beruflichen Rehabilitation. Seit Jahrzehnten beglei-
ten sie Menschen mit vielfaltigen Angeboten auf ihrem Weg zu-
ruck in den Arbeitsmarkt.

Finanzielle Leistungen: Mit dem Ubergangsgeld wird der
Lebensunterhalt wahrend einer MaBnahme gesichert.

WAS SIE JETZT TUN KONNEN, WENN ...

.Menschen in Beschaftigung, die aufgrund einer seelischen Er-
krankung bereits arbeitsunfahig waren oder akut krankgeschrie-
ben sind, sollten ein medizinisches Heilverfahren tiber die DRV
(Deutsche Rentenversicherung) einleiten. Dabei wird abgeklart,
inwieweit die gesundheitlichen Probleme Einfluss auf die Be-
rufsauslibung haben. Sollte der bisherige Beruf nicht mehr ge-
eignet sein, empfiehlt die Reha-Klinik der DRV, den Anspruch auf
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben zu prtfen.”

Wer arbeitslos ist und sich aufgrund einer seelischen Erkran-
kung nicht in der Lage sieht, eine Berufsausbildung abzuschlie-
Ren oder in den alten Beruf zurtickzukehren, wendet sich am
besten an die Agentur fur Arbeit. Hier gilt, dass es immer hilf-
reich ist, wenn man seinem Antrag auf Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben eine arztliche oder therapeutische Stellung-
nahme beiftigt.”

.Die Wartezeiten auf eine Psychotherapie sind mitunter sehr
lang, doch auch das Wort des Hausarztes hat in diesem Zusam-
menhang Gewicht. Wer seinem Antrag also noch keine psycho-
therapeutische Empfehlung beilegen kann, kénnte seinen Haus-
arzt um eine schriftliche Stellungnahme bitten.”

Thorsten Schenk,
Leiter Kundenservice im BFW Heidelberg
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Fortsetzung von Seite 2

In der Therapie fand Caroline Decker aus ih-
rer Depression heraus — um dauerhaft gesund
zu bleiben, musste sich die gelernte Erzieherin
aber auch beruflich neu orientieren. Sie stellte
einen Antrag auf Leistungen zur Teilhabe am Ar-
beitsleben und legte mit einer Umschulung zur
Kauffrau fur Blromanagement im Berufs-
forderungswerk (BFW) Koblenz ihr Fundament
fur ein ganz neues Berufsleben.

.Die Ausbildung war kein leichter Weg — auch
weil ich fir die Zeit meine sichere Komfortzone
verlassen und im BFW-Internat gelebt habe. Aber
begleitet durch die Psychologen im Haus konnte
ich ihn bis zum Ziel gehen.” Heute ist Caroline
Decker angekommen. Bei Georgi Transporte in
Burbach hat sie ihren Platz befunden und blickt
nur noch nach vorn: ,Im BFW habe ich gelernt,
mich nicht mehr mit einem engen Tunnelblick im
Moment zu verlieren, sondern weit zu schauen
und offen zu sein flr neue Dinge.

Ich weil jetzt, dass da noch ganz viel Potenzial
in mir ist, dass ich entdecken und heben kann.”
Und das sieht ihr Arbeitgeber genauso. ,Ich bin
unendlich dankbar fur das Vertrauen und die
Chance, mich hier weiter zu entwickeln und mit
meinem neuen Beruf noch weiter wachsen zu
kénnen.”

Naturlich gibt es auch Tage, an denen es Ca-
roline Decker nicht gut geht. ,Und das gestehe
ich mir dann auch zu. Ich habe akzeptiert, dass
diese Krankheit ein Teil von mir ist. Darum hoére
ich heute auch genau auf die Signale, die mein
Kérper mir sendet und habe Methoden ent-
wickelt, um Krisensituationen zu Uberstehen.
Und vor allem weiB ich, wann ich mir Unterstut-
zung holen muss, um wieder zu mir zurlickzu-
finden.”

HABEN SIE FRAGEN ZU LEISTUNGEN ZUR TEILHABE AM ARBEITSLEBEN?

UNSER 2.CHANCE-SERVICETEAM BERAT SIE KOSTENFREI!
TEL 0800 222 000 3 - SERVICE@QZWEITE-CHANCE.INFO

LEIDER KONNEN UND DURFEN WIR KEINE RECHTLICHEN FRAGEN BEANTWORTEN!




BERUFSFORDERUNGSWERKE (BFW):
DIE EXPERTEN FUR DIE RUCKKEHR
INS ARBEITSLEBEN

Wer aus gesundheitlichen Griinden eine neue Berufs-
perspektive bendétigt, findet in den BFW ein breites An-
gebot an MalRnahmen, die den Weg zuruck ins Arbeits-
leben ebnen. Dazu gehdren unter anderem:

DAS PERSONLICHE REHA-TEAM

Optimal begleitet im BFW: Der Weg zurlick in ein gesundes Arbeitsleben

Christof Schmidt,
Leiter Psychologischer Dienst im BFW Dortmund

Berufliche Orientierung
Abklarung der beruflichen Eignung und
Arbeitserprobung

Vorbereitungslehrgange
mit unterschiedlicher Dauer

Praxisnahe Qualifizierungen
vielfach mit anerkanntem Abschluss

Umfassende Unterstiitzung
bei der Arbeitsplatzsuche — auch nach Abschluss
der Qualifizierung

Wohnméglichkeiten bei Bedarf

Wenn Erkrankungen die Arbeitsfahigkeit bedrohen, stellen sich viele Fragen. Das interdisziplindre Reha-Team in den
BFW reicht den Betroffenen in dieser Situation eine unterstiitzende Hand und gibt ihnen so die nétige Sicherheit, die
Herausforderungen auf dem Weg zurtlick in das Arbeitsleben zu bewaltigen.

Lotsenfunktion: Erster
Ansprechpartner in
allen Fragen

Einzelgesprache bei
personlicher Belastung
(zum Beispiel
Ruckfallpravention,

Koordinator aller am i .
Einsamkeit)

Prozess Beteiligten

Gruppenworkshops
zu Stressbewaltigung,
Prufungsangst o.a.

Organisator externer
Beratung, zum Beispiel
bei Schulden

Organisation von
Férderunterricht

Physiotherapie

Ernahrung, zum
Beispiel bei
Unvertraglichkeiten
oder Adipositas

Hilfe bei der
Prifungsvorbereitung

Bewerbungstraining
Diagnostik und ggf.
Uberweisung zum
Therapeuten

Jobcoaching




Berufliche Rehabilitation vor Ort | lhre 2.Chance im BFW Sachsen-Anhalt

Berufsforderungswerk Sachsen-Anhalt gemeinnlitzige GmbH

Wir begruen Sie zu unseren monatlich stattfindenden
Informationstagen in Stalfurt, Magdeburg, Halle, Dessau,
Halberstadt oder Gardelegen. Sie lernen Wege zurlck in das
Berufsleben kennen. Unsere Mitarbeiter*innen beraten Sie
gern personlich und beantworten lhre Fragen.

Vielfaltige Informationen erwarten Sie:
» zum Antragsverfahren

* zu Wegen und Moglichkeiten der beruflichen

Rehabilitation

zum Verlauf einer beruflichen Rehabilitation

zu den Qualifizierungs- und Integrations-
maflnahmen des Bfw Sachsen-Anhalt

zur abschlieRenden Integration in den Arbeitsmarkt

Hauptsitz StaBfurt

Kathrin Ziegler

Am Schutz 5 - 39418 StaRfurt

Telefon: 03925 22-1713

Telefax: 03925 22-771713
info@bfw-sachsen-anhalt.de

E-Mail:

Infotag: jeden 1. Mittwoch im Monat

Regionalzentrum Magdeburg

Jana Trabert

Eisvogelstralte 33 - 39110 Magdeburg

Telefon: 03925 22-1714

Telefax: 03925 22-771714
magdeburg@bfw-sachsen-anhalt.de

E-Mail:

Infotag: jeden 3. Mittwoch im Monat

Regionalzentrum Halle

Cornelia Schotte-Wege

NiemeyerstraRe 7 - 06110 Halle (Saale)

Telefon: 0345 47230-995
Telefax: 0345 47230-997
E-Mail:

halle@bfw-sachsen-anhalt.de

Infotag: jeden 3. Donnerstag im Monat
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Genderhinweis: Im Sinne der Lesbarkeit
Sinne der Gleichbehandlung fur alle Gesc

Verlag:

Besuchen Sie unsere Informationstage vor Ort.
Die aktuellen Termine finden Sie im
Internet unter: www.bfw-sachsen-anhalt.de

Telefonisch erreichen sie uns unter:
0800 3925220 (kostenfrei)

Fit fir Arbeit

Bfw

Berufsforderungswerk
Sachsen-Anhalt

Regionalzentrum Dessau

Cornelia Schreiber
JunkersstraRe 115 - 06847 Dessau-RoRlau

Telefon: 0340 6615-803
Telefax: 0340 6615-804
E-Mail: dessau@bfw-sachsen-anhalt.de
Infotag: jeden 1. Donnerstag im Monat

Regionalzentrum Harz

o

Regionalzentrum Altmark

TNP - Agentur fur Kommunikation

Telefon: 0203/800 79 O
Fax: 0203780079 99
Vinckeweg 15

47119 Duisburg
2-chance@tnp-gmbh.de

leichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen, entsprec
zte Sprachform hat ausschlieBlich redakti

elle Grunde

Bernd Rinza
Woort 3 - 38820 Halberstadt

Telefon: 03941 569-668
Telefax: 03941 569-782
E-Mail: harz@bfw-sachsen-anhalt.de
Infotag: jeden 4. Mittwoch im Monat

Sabine Bleidorn-Lippold
Ernst-Thalmann-Str. 16 - 39638 Gardelegen

Telefon: 03907 7797-297

Telefax: 03907 7797-299

E-Mail: altmark@bfw-sachsen-anhalt.de
Infotag: jeden 3. Mittwoch im Monat
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